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AVVISO PUBBLICO DI CONCORSO, PER SOLI ESAMI, AL FINE DEL RECLUTAMENTO, CON 

CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO, A TEMPO DETERMINATO PIENO FINO AL 

31/12/2024 DI N° 6 UNITA’ DI PERSONALE “SPECIALISTA IN ATTIVITA’ SOCIALI”, AREA 

“FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE” SECONDO IL VIGENTE C.C.N.L. 

COMPARTO FUNZIONI LOCALI, DA IMPIEGARE PRESSO IL SERVIZIO SOCIALE 

TERRITORIALE DI BASE 

***** 

Criteri di valutazione e pesi delle domande della “prova orale” 

 

Si pubblica quanto deciso dalla Commissione Esaminatrice del concorso. 

 

Durante la “prova orale”, saranno sottoposte, a ciascun candidato, cinque domande: tre domande c.d. 

specialistiche/tecniche et due domande (della tipologia a risposta multipla chiusa/quiz), una per ognuna, 

rispettivamente per la materia d’inglese e per la materia d’informatica. 

Con riferimento alla terna di domande specialistiche/tecniche, saranno adottati i seguenti “criteri di 

valutazione”, per l’espressione del giudizio di merito da parte della Commissione Esaminatrice: 1) pertinenza 

della risposta e grado di conoscenza della materia; 2) qualità e appropriatezza dell’esposizione. 

Con riguardo alla domanda appartenente al “gruppo A” (Area Ruolo e competenze dell’Assistente soc.), 

proposta al candidato, la valutazione varrà da 0 a 8 punti secondo il predetto criterio 1) mentre da 0 a 2 punti 

secondo il predetto criterio 2); in entrambi i casi, sarà, eventualmente, utilizzato anche il valore 0,5 

nell’intervallo tra il minimo e il massimo. 

Con riguardo alle domande appartenenti, rispettivamente, al “gruppo B” (Area Sistema del Servizio sociale) e 

al “gruppo C” (Area Normativa di riferimento), proposte al candidato, la valutazione varrà da 0 a 7 punti 

secondo il predetto criterio 1) mentre da 0 a 2 punti secondo il predetto criterio 2); in entrambi i casi, sarà, 

eventualmente, utilizzato anche il valore 0,5 nell’intervallo tra il minimo e il massimo. 

I quiz, per inglese e informatica, saranno, ognuno, così pesati: 1 punto in caso di risposta data esatta mentre 0 

punti in caso di risposta data non esatta o non data. 

La “prova orale” sarà intesa come superata con il conseguimento del punteggio minimo di ventuno, fino ad 

arrivare ad un massimo di trenta: la valutazione complessiva della “prova orale” sarà espressa in trentesimi.  

 

Piacenza, 8 marzo 2024 

                                                                                                                        f.to  

                                                                                               Il Responsabile del Procedimento 

                                                                                                       Dott. Claudio Callegari 

 


